PROPOSTA DI CORSO CONCORSO PER PASSAGGIO DA CAT. A A CAT.B

Destinatari:

Tutti gli operatori dei servizi sanitari e tecnico economali inquadrati in Cat. A (ad esclusione dei Commessi)
in possesso dell'assolvimento dell'obbligo scolastico o, in alternativa, con 5 anni di anzianita in Cat. A
Scopo: qualificazione professionale attraverso un Corso-concorso a frequenza obbligatoria, fuori orario di
servizio; corso di 100 ore alla cui conclusione, tramite il superamento di una prova teorico/pratica sara
possibile I'inquadramento in Cat. B, profilo Operatore tecnico dei servizi sanitari.

Il profilo di riferimento & quello dell'operatore tecnico come nella declaratoria del CCNL "Con riguardo ai
rispettivi settori di attivitd e mestiere di appartenenza, individuati nelle singole aziende ed enti in base alle
proprie esigenze organizzative, svolge attivitda ed esegue interventi manuali e tecnici, anche di
manutenzione, relativi al proprio mestiere, con |'ausilio diidonee apparecchiature ed attrezzature avendo
cura delle stesse.”

L'operatore tecnico dei servizi sanitari svolge la propria attivita' nei diversi campi ed opera sotto la diretta
responsabilita’ dei professionisti sanitari presenti nell’'Unita operativa in cui & inserito (infermiere, ostetrica,
fisioterapista, tecnico sanitario di radiologia, tecnico sanitario di laboratorio), le cui attivita devono essere
previste dai piani di lavoro e dalle procedure interne a ciascuna unita operativa.

Valutati i titoli degli aventi diritto, si propone quanto segue:
a) inquadrati in Cat. A in possesso del titolo di OSS o titolo equipollente: si iscrivono al Corso concorso
ma sono obbligati solo a sostenere 'esame
b) inquadrati in Cat. A e frequentanti un Corso OSS di 1000 ore: si iscrivono al Corso concorso ma sono
obbligati solo a sostenere 'esame
c) tutti coloro che non hanno alcun titolo o possiedono un titolo non equipollente all’OSS: si iscrivono al
Corso concorso, hanno I'obbligo di frequenza delle lezioni e devono sostenere Pesame.

Durata:

100 ore di lezioni teoriche, da 45’, pari a circa 20 pomeriggi (2 pomeriggi/sett x 10 settimane)
1# edizione: inizio 1 settimana di ottobre 2009 termine entro 19 dicembre 2009

2" edizione: inizio 1# settimana di novembre 2009 termine fine gennaio 2010

Modalita del Corso:

. frequenza obbligatoria,

. 1 edizione tenuta al’OP e 1 allOCM S Ly

. 2 edizioni di circa 80 partecipanti ciascuna C "W

) ore teoriche da 45’ @/\/ //

) lezioni nella fascia oraria 14,30 — 18,30 (pari a 5 ore)

. gratuito

. assenza prevista max. 10% (pari a 10 ore)

) possibilita di utilizzare gli 8 giorni di permessi annuali per la frequenza

) docenti reclutati dalla graduatoria presente per attribuire le docenze ai Corsi 0SS M
Materie:

AREA/DISCIPLINA ORE
AREA SOCIO CULTURALE ISTITUZIONALE E LEGISLATIVA

1.1 Elementi di legislazione socio sanitaria e legislazione del lavoro 10
AREA PSICOLOGICA E SOCIALE

1.2 Elementi di sociologia e psicologia socio relazionale 10
AREA IGIENICO-SANITARIA E TECNICO-OPERATIVA

1.3 Elementi di igiene 20
1.4 Principi generali ed elementi di assistenza 15
1.5 Assistenza alla persona nelle cure igieniche 10
1.6 Assistenza alla persona nella mobilizzazione 10
1.7 Assistenza alla persona nell'alimentazione 5
1.8 Assistenza di primo soccorso 5
1.9 Disposizioni generali in materia di protezione della salute e della 15
sicurezza dei lavoratori

TOTALE 100

Commissione:
Secondo il Regolamento aziendale per le selezioni interne.
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